
 

 

Ǒदनांक / Date: 21-07-2023 

ͪव£ापन स.ं / ADVERTISEMENT NO.: 42/2023 
 

गैर-ͧश¢ण पद के ͧलए भतȸ / RECRUITMENT FOR NON-TEACHING POSITION 
 

भारतीय ͪ व£ान ͧ श¢ा एवं अनुसंधान सèं थान (आईआईएसईआर) पुणे बुǓनयादȣ ͪ व£ान मɅ अनुसंधान और ͧ श¢ण 

के ͧलए समͪप[त Ĥमुख सèं थान है। यह मानव संसाधन ͪवकास मğंालय (अगèत 2020 मɅ नाम बदलकर ͧश¢ा 
मğंालय कर Ǒदया गया) ɮवारा वष[ 2006 मɅ è थाͪपत ͩकया गया। वष[ 2012 मɅ, आईआईएसईआर पुणे को संसद 

अͬधǓनयम ɮवारा राç Ěȣय मह× व के सèं थान के Ǿप मɅ घोͪषत ͩकया गया। 

The Indian Institute of Science Education and Research (IISER) Pune is a premier institute 

dedicated to research and teaching in the basic sciences. It was established in the year 2006 by 

the Ministry of Human Resource Development (renamed as Ministry of Education in August 

2020). In 2012, IISER Pune was declared as an Institute of National Importance by an Act of 

Parliament. 

सèंथान Ǔनàनͧलͨखत पद के ͧलए भारतीय नागǐरकɉ स ेऑनलाइन आवेदन आमǒंğत करता है: 

Institute invites online applications from Indian nationals for the following position: 

पद Đ. / Post No. - 1 ͬचͩक×सा अͬधकारȣ / Medical Officer 

पदɉ कȧ सÉंया और आर¢ण 

Number of Posts & 
Reservation 

01, अनारͯ¢त / Un-reserved 

वेतनमान  ) 7वɅ सीपीसी के 

अनुसार / (Scale of Pay (as 

per 7th CPC) 

वेतन èतर-10 (Ĥवेश वेतन ǽ . 56,100/-)  +एनपीए और अÛय èवीकाय[ 
भƣे। कुल माͧसक पǐरलिÞधया ँǽपये 1,20,000/- (लगभग)। 
Pay Level-10 (Entry Pay Rs. 56,100/-). + NPA and other 
admissible allowances. Total monthly emoluments Rs. 
1,20,000/- (approximately). 

Ûयूनतम शैͯ¢क अह[ता / 
Minimum educational  

Qualification  

M.B.B.S उपाͬध या समक¢ योÊयता जो भारतीय ͬचͩक×सा पǐरषद 

अͬधǓनयम, 1956 (1956 का 102) कȧ अनुसूͬ चयɉ मɅ स ेͩकसी एक मɅ 
शाͧमल है।  
M.B.B.S degree or Equivalent qualification included in any 
one of the Schedules to the Indian Medical Council Act, 1956 
(102 of 1956).  
 

आवेदक राÏय / भारतीय ͬचͩक×सा रिजèटर मɅ पंजीकृत होना चाǑहए। 
Applicant must be registered in a State / Indian Medical 
Register. 

वांछनीय / Desirable èनातकोƣर योÊयता अͬधमानतः जनरल मेͫ डͧसन मɅ एम.डी.। 
Post graduate qualification, preferably M.D. in General 
Medicine. 



 

काय[ अप¢ेाए ँ/  

Job requirements 

पदधारȣ स ेǓनàनͧलͨखत अपेͯ ¢त है / Following is expected from 

the incumbent: 

1. संकाय, कम[चाǐरयɉ और उनके आͬĮत पǐरवार के सदèयɉ और छाğɉ 
को ͬचͩक×सा सेवाए ंĤदान करना। 
Provide medical services to Faculty, Staff and their 
dependent family members and students. 

2. ǐरपोट[ ͩकए जान ेपर आपातकालȣन ͬचͩक×सा मामलɉ को संभालना  
Handle emergency medical cases as and when reported 

3. जǾरत पड़ने पर आईपीडी/ओपीडी उपचार मɅ लाभाͬथ[यɉ को 
सहायता Ĥदान करना और अèपतालɉ स ेसंपक[  करना। 
Provide assistance to beneficiaries in IPD / OPD 
treatment as and when required and liaise with hospitals. 

4. आवæयकतानुसार, पǐरसर मɅ उपलÞध ‘काउंसलरɉ’ के साथ 

ͬचͩक×सा सेवाओं का समÛवय करना। 
As per requirements, coordinate medical services with 
‘Counselors’ available on campus.  

5. èवाèØय आउटरȣच गǓतͪवͬधयɉ (ͧशͪवरɉ, वाता[ आǑद) के माÚयम 

स ेपǐरसर मɅ सामाÛय èवाèØय जागǾकता को बढ़ावा देना। 
Promote general health awareness on campus through 
health outreach activities (camps, talks etc.). 

6. ͬचͩक×सा सेवाओं के ͧलए अèपतालɉ के साथ सèंथान के गठजोड़ 

को सुगम बनाना। 
Facilitate institute tie-ups with hospitals for medical 
services. 

आयु / Age  आवेदन कȧ अǓंतम Ǔतͬथ के Ǒदन अवेदक कȧ उĨ 35 वष[ स ेअͬधक नहȣं 
होनी चाǑहए । 
Not more than 35 years as on last date of submission of 
application. 

 

सामाÛय जानकारȣ / पद के बारे मɅ ͪववरण 
GENERAL INFORMATION / DETAILS ABOUT POST 

 

1) पद 7वɅ सीपीसी वतेनमान के अनुसार है तथा महँगाई, मकान ͩकराया, पǐरवहन और संतान ͧश¢ा जैस े

भƣे èवीकाय[ हɇ। 
Post is as per the 7th CPC pay scale and carry allowances like Dearness, House Rent, 
Transport and Children’s Education as admissible.  

 

2) पद भारत सरकार कȧ नई पɅशन योजना (एनपीएस) के अतंग[त आता है और पदधारȣ भारत सरकार   /

सèंथान के Ǔनयमɉ के अनुसार अनय् लाभ जैस ेͬचͩक×सा, छुɪटȣ याğा ǐरयायत, आǑद के ͧलए पाğ 

होगा। 
 



 

Post is covered under New Pension Scheme (NPS) of Govt. of India and incumbent will 
be eligible for other benefits like Medical, Leave Travel Concession, etc. as per the 
Government / Institute norms. 

 

3) Ǔनधा[ǐरत शैͯ¢क अह[ता माÛयता ĤाÜत बोड[  /  ͪवæवͪवɮयालय / सèंथान स ेĤाÜत होनी चाǑहए।  
The educational qualification prescribed should have been obtained from recognized 
Board / University / Institution. 
 

4) शारȣǐरक Ǿप स ेͪवकलांग   / भूतपूव[ सǓैनक आवेदकɉ के ͧलए भारत सरकार के Ǔनयमɉ के अनुसार आयु 
मɅ छूट देने पर ͪवचार ͩकया जाएगा। ऐस ेउàमीदवारɉ को यह सǓुनिæचत करना होगा ͩक वे छूट पाने के 

हकदार हɇ और उनके पास अपने दाव ेके समथ[न मɅ भारत सरकार ɮवारा Ǔनधा[ǐरत वैध Ĥमाण पğ   /

दèतावेज हɇ। 
Age relaxation as admissible to Physically Handicapped / Ex-Serviceman applicants 
shall be considered as per the Government of India norms. Such candidates must 
ensure that they are entitled to relaxation and possess the valid certificates / documents 
prescribed by Govt. of India in support of their claim. 

 

5) सरकारȣ ͪवभागɉ, साव[जǓनक ¢ेğ के उपĐमɉ और सरकारȣ ͪवƣ पोͪषत अनुसंधान एजेिÛसयɉ आǑद मɅ 
काय[रत उàमीदवारɉ के आवेदन ‘उͬचत माÚयम से’ और èपçट Ĥमाण पğ के साथ भेजा जाना चाǑहए 

ͩक आवेदक का चयन होने पर ǓनयुिÈत आदेश ĤाÜत होने के एक महȣने के भीतर आवेदक को काय[मÈुत 

कर Ǒदया जाएगा। हालाँͩक, अͬĒम ĤǓत के Ǿप मɅ अǓंतम Ǔतͬथ स ेपहले ऑनलाइन आवेदन जमा ͩकया 
जाना चाǑहए। 
Application from the candidates working in Government Departments, Public Sector 
Undertakings and Government Funded Research Agencies etc. should be sent 
‘through proper channel’ and with a clear certificate that the applicant will be relieved 
within one month of receipt of appointment order, if selected.  However, an online 
application should be submitted before the last date as an advance copy.  

 

6) Ǔनधा[ǐरत आवæयक शैͯ¢क अह[ता और   / या अनुभव Ûयूनतम हɇ और उनके माğ होने स ेउàमीदवार 

चयन ĤͩĐया के ͧलए बुलाए जान ेके हकदार नहȣं हɉगे। ĤाÜत आवेदनɉ कȧ सÉंया अͬधक होने के मामले 

मɅ, सèं थान के ͧलए चयन ĤͩĐया हेतु सभी पाğ उàमीदवारɉ को बुलाना सुͪ वधाजनक या संभव नहȣं हो 
सकता है। सèंथान ͪव£ापन मɅ Ǔनधा[ǐरत Ûयूनतम योÊयता स ेअͬधक शैͯ¢क अह[ताओं और अनुभव 

के आधार पर चयन ĤͩĐया के ͧलए बुलाए जान ेवाले उàमीदवारɉ कȧ सÉंया को एक उͬचत सीमा तक 

सीͧमत कर सकता है। इसͧलए, उàमीदवारɉ को Ǔनधा[ǐरत Ûयूनतम योÊयता स ेअͬधक, संबंͬ धत ¢ेğɉ 
मɅ शैͯ¢क अह[ताओं और अनुभव का पूरा ͪववरण Ĥèतुत करना चाǑहए। चयन ĤͩĐया के दौरान 

दèतावेजी साêयɉ का स×यापन ͩकया जाएगा। 
 
The prescribed essential educational qualification and / or experience indicated are 
bare minimum and mere possession of same will not entitle the candidates to be called 
for the selection process. Where number of applications received is large, it may not be 
convenient or possible for the Institute to call all eligible candidates for selection 
process.  The Institute may restrict the number of candidates to be called for selection 



 

process to a reasonable limit, on the basis of qualification/s and experience higher than 
that of the minimum prescribed in the advertisement. The candidates should therefore, 
furnish full details of qualifications and experience possessed in the relevant fields, over 
and above the minimum prescribed. Documentary evidences will be verified during the 
selection process. 

 

7) ऊपरȣ आय ुसीमा, शैͯ¢क अह[ताओं और   / या अनुभव का Ǔनधा[रण करने कȧ Ǔनधा[ǐरत Ǔतͬथ ऑनलाइन 

आवेदन जमा करने कȧ अǓंतम Ǔतͬथ होगी। 
The prescribed date for determining the upper age limit, educational qualifications and 
/ or experience shall be the last date for submitting online applications.  

 

8) सèंथान के आंतǐरक कम[चाǐरयɉ के ͧलए आयु मɅ 50 वष[ तक कȧ छूट है। 
 For internal employees of the Institute, age is relaxable up to 50 years.  
 

9) सरकारȣ संगठनɉ मɅ सेवारत Ǔनयͧमत कम[चारȣ, िजÛहɉने ऑनलाइन आवेदन जमा करने कȧ अǓंतम 

Ǔतͬथ तक संबंͬ धत ¢ेğ मɅ कम स ेकम 3 वष[ कȧ Ǔनयͧमत और Ǔनरंतर सेवा कȧ है, उÛहɅ ऊपरȣ आयु 
सीमा मɅ  40 वष[ आयु तक छूट है। 

 The upper age limit is relaxable upto the age of 40 years for the serving regular 
employees in Government Organizations who have not less than 3 years regular and 
continuous service in the relevant field as on the last date for submitting online 
applications.   

 

10)  Ĥती¢ा सूची को एक साल कȧ अवͬध के ͧ लए वैध रखा जाएगा। यǑद कोई चयǓनत उàमीदवार काय[Ēहण 

नहȣं करता है या काय[Ēहण करने के बाद एक साल के अदंर इèतीफा देता है, तो Ĥती¢ा सूची वाले 

उàमीदवारɉ को पद कȧ पेशकश कȧ जा सकती है। 
 Waitlist shall be kept valid for a period of one year. In case, a selected candidate do not 

join or resigns after joining the post within one year, waitlisted candidate/s may be 
offered the position.  

 

11) इस मामले मɅ ͩकसी भी Ĥकार कȧ अतंǐरम पूछताछ   / पğाचार   / संचार पर ͪवचार नहȣं ͩकया जाएगा। 
 No interim enquiries / correspondence / communication of any sort will be entertained 

on the matter. 
 

12) ͩकसी भी तरह का राजनीǓतक या अÛय दबाव, आवेǑदत पद के ͧलए अयोÊयता के Ǿप मɅ माना जाएगा। 
 Bringing any influence, political, or otherwise, will be treated as a disqualification for the 

post applied for. 
 

13) ͩकसी भी तरह स ेअपूण[ या अपया[Üत ͪववरण वाले आवेदन èवीकार नहȣं ͩकए जाएंगे। 
 Applications incomplete in any respect or having inadequate details shall not be 

accepted. 
 

आवेदन कैस ेकरɅ / HOW TO APPLY:  

ऑनलाइन आवेदन जमा करने स ेपहले कृपया Ǔनàनͧलͨखत Ǔनदȶशɉ को Úयान स ेपढ़Ʌ। 
Please read following instructions carefully before submitting an online application. 



 

 

अपेͯ ¢त योÊयता न रखन ेवाले उàमीदवारɉ को आवेदन करने कȧ आवæयकता नहȣं है। ऑनलाइन आवेदन 

जमा करने कȧ अǓंतम Ǔतͬथ 14-08-2023 है । 
Candidates not having required qualification need not apply. Last date for submitting 
online applications is 14-08-2023. 

आवेदकɉ को आवेदन कȧ हाड[ कॉपी भेजन ेकȧ आवæयकता नहȣं है। हालाँͩक, जैसा ͩक ऊपर Đमांक 5 मɅ 
बताया गया है, संबंͬ धत आवेदकɉ को ‘उͬचत माÚयम स’े आवेदन भेजन ेकȧ आवæयकता है। 
Applicants need NOT send a hard copy of the application. However, applicants as stated 
at Sr. 5 above need to send application through proper channel. 

पाğता मानदंडɉ को पूरा करन ेवाले उàमीदवार ऑनलाइन आवेदन करन े के ͧलए ͪव£ापन के नीच ेउपलÞध 

“Apply Online” ͧलकं पर िÈलक करɅ । कृपया ऑनलाइन आवेदन शुǾ करने स ेपहले åयिÈतगत ͪववरण, 

योÊयता ͪ ववरण, संदभɟ का ͪ ववरण, अनुभव ͪ ववरण, अÛय Ĥासंͬ गक ͪ ववरण, पासपोट[ आकार के फोटोĒाफ 

कȧ सॉÝट कॉपी (1 एमबी स ेकम) अपने पास रखɅ और ͪĤटंर को अपने डèेकटॉप स ेसंलÊन करɅ। 
Candidates fulfilling the eligibility criteria may apply online by clicking on the link “Apply 
Online” available below this advertisement. Please keep personal details, qualification 
details, details of references, experience details, other relevant details, soft copy of the 
passport size photograph (Less than 1 MB) with you and printer attached to your desktop 
before starting the online application.  

यǑद आपके पास मौजूद कोई अÛय उपाͬध का नाम Ĝॉप डाउन ͪवकãप मɅ सूचीबɮध नहȣं है, तो कृपया 
"Other" चनुɅ और उͬचत èथान मɅ उपाͬध का नाम दज[ करɅ।  
In case, the name of the any other degree that you possess is not listed in the drop down 
option, please select “other” and then enter the Name of the Degree in the appropriate field.  

सीजीपीए/जीपीए के साथ घोͪषत अǓंतम पǐरणाम सबंंͬ धत ͪवæवͪवɮयालय / सèंथान ɮवारा Ǒदए गए सğू के 

अनुसार ĤǓतशत (%) मɅ पǐरवǓत[त करके संबंͬ धत èथान मɅ दज[ करɅ। 
Final result declared with CGPA / GPA to be converted in Percentage (%) as per the formula 
given by the respective University / Institute and to be entered in the respective field.  

अनुभव का ͪववरण दज[ करते समय संगठन का पूरा नाम और पूरा पदनाम ͧलखɅ। संͯ ¢Üत Ǿपɉ का Ĥयोग 

न करɅ। इसके अलावा, "Pay Scale" कॉलम के अतंग[त ͪववरण Ǔनàनानुसार दज[ ͩकया जाना चाǑहए : 

While entering the details of experience, write full name of the Organization and complete 
designation. Do not use abbreviations. Further, details under the column “Pay Scale” 
should be entered as under: 

1) यǑद आवेदक 6वɅ वेतनमान के अनुसार वेतन ĤाÜत कर रहा है / कर रहा था :केवल पद का वेतन बɇड 

और Ēेड वतेन दज[ करɅ (उदाहरण – PB 3 + GP Rs. 5400/-)। 
In case, an applicant is/was drawing a salary as per the 6th pay scale: Just 
Enter Pay Band and Grade Pay of the post (Example – PB 3 + GP Rs. 5400/-). 

2) यǑद आवेदक 7वɅ वेतनमान के अनुसार वेतन ĤाÜत कर रहा है / कर रहा था: केवल èतर दज[ करɅ 
(उदाहरण – Level 10 या Level 11 जैसी भी िèथǓत हो)। 
In case, an applicant is/was drawing a salary as per the 7th pay scale: Just 
Enter Level (Example – Level 10 or Level 11 as the case may be).  



 

3) यǑद आवेदक साव[जǓनक उपĐम (पीएसयू) मɅ काम कर रहा है / कर रहा था: "पीएसयू - (èकेल 

ͧलखɅ)" दज[ करɅ। उदाहरण: PSU-18000-2400-26060 

In case, an applicant is/was working in PSU: Enter “PSU – (Write Scale)”. 
Example: PSU-18000-2400-26060 

4) यǑद आवेदक समेͩ कत वेतन ĤाÜत कर रहा है / कर रहा था - "समेͩ कत वेतन" दज[ करɅ। अथा[त ्

“Cons. Rs. 55000” या “Cons. Rs. 78000”. 

In case, an applicant is/was drawing consolidated pay: Enter “Consolidated 
Pay” i.e. “Cons. Rs. 55000” OR “Cons. Rs. 78000” 

एक हȣ संगठन   / सèंथान मɅ काय[ करते हुए ͪवͧभÛन पदɉ पर पुनǓन[युिÈत   / पदोÛनǓत   / उÛनयन के मामले 

मɅ, कृपया सभी आवæयक ͪववरणɉ के साथ अगलȣ पंिÈत मɅ उãलेख करɅ। 
In case of re-appointment / promotion / Up-gradation in different scale while working in the 
same organization / Institute, please mention on the subsequent row with all required 
details.  

आवæयक ĤाǾप मɅ पूण[ ͪववरण के अभाव मɅ आवेदन को अèवीकार ͩकया जा सकता है। 
Application may be rejected in the absence of the full details in the required format.  

आवेदन मɅ शाͧमल नहȣं कȧ गई जानकारȣ को Đमांक 12 "Any other relevant Information" के अतंग[त 

Ǒदए गए èथान मɅ स¢ेंप मɅ दज[ ͩकया जा सकता है । 
Information not covered in the application may be entered in brief in the field at Sr. 12 “Any 
other relevant Information”.  

आवेदन पूरा करने के बाद, "Preview" बटन पर िÈलक करɅ। कृपया Ħाउज़र ͪवकãप स ेͪĤटं Ĥीåयू देखɅ और 

यǑद ͪĤटं करने योÊय ¢ेğ को कवर नहȣं ͩकया गया है तो पेज मािज[न समायोिजत करɅ। 
After you complete the application, click on the “Preview” button. Please see the print 
preview from browser option and adjust page margins if printable area is not covered.  

Preview पçृठ के अतं मɅ जाए,ं ‘Declaration’ के ͧलए Ǒदए गए बॉÈस मɅ िÈलक करɅ। आवेदन जमा करन े

स ेपहले, भरे हुए आवेदन का ‘ͪĤटंआउट’ लेने के ͧलए "ͪĤटं" बटन पर िÈलक करɅ। कृपया एक ĤǓत अपन े

ǐरकॉड[ के ͧलए रखɅ। 
Go to the end of the preview page, click in the box provided for declaration. Before 
submitting the application, click on the “Print” button to take printout of the filled 
application. Please keep one copy for your record.  

आवेदन जमा करने के बाद आप ‘मġुण / संपादन / संदभ[’ के ͧलए आवेदन को पुनः ĤाÜत नहȣं कर पाएंगे। 
ऑनलाइन आवेदन को सफलतापूव[क जमा करन ेके बाद, उàमीदवारɉ को ऑनलाइन आवेदन मɅ उिãलͨखत 

ईमेल पर एक ऑटो-जेनरेटेड पावती ĤाÜत होगी (यǑद आपको ईमेल इनबॉÈस मɅ नहȣं ͧमलता है तो ‘èपैम 

फोलड्र’ कȧ जाँच करɅ)। चयन ĤͩĐया के ͧलए केवल "ऑनलाइन आवेदन" जमा करने वाले उàमीदवारɉ पर 

हȣ ͪवचार ͩकया जाएगा । 
Once you submit the application, you will not be able to retrieve the application for printing/ 
editing / reference. After successful submission of online application, candidates shall 
receive an auto-generated acknowledgement on the email address mentioned in an 
online application (check spam folder in case you do not find in email Inbox). Candidates 
who have submitted “Online application” only shall be considered for the selection process. 



 

केवल शॉट[ͧलèट ͩकए गए उàमीदवारɉ को हȣ ईमेल ɮवारा सूͬ चत ͩकया जाएगा। इसͧलए, कृपया संचार कȧ 
सुͪ वधा के ͧलए ऑनलाइन आवेदन पğ मɅ सͩĐय ईमेल एĜसे और मोबाइल नंबर का उãलेख करɅ। 
Shortlisted candidates only will be informed by Email. Therefore, please mention 
active Email address and Mobile Number in the online application form to facilitate 
communication.  
 

यǑद चयन ĤͩĐया के ͧलए आवेदकɉ को बुलाया जाता है, तो उÛहɅ Ǔनàनͧलͨखत èव-स×याͪपत दèतावेज 

लाने हɉगे: 

1. आयु के समथ[न मɅ Ĥमाण पğ 

2. शैͯ¢क अह[ता कȧ अकं सूची और Ĥमाण पğ  

3. आवेदन पğ मɅ उिãलͨखत आवæयक ͪववरण के साथ अनुभव Ĥमाण पğ  

4. ऑनलाइन आवेदन मɅ Ĥèतुत अÛय जानकारȣ के समथ[न मɅ दèतावेज 

 
If called for the selection process, applicants will have to bring following self-attested 
documents: 

1. Certificate/s in support of age 
2. Mark sheets and certificates of educational qualification 
3. Experience certificate/s having required details as mentioned in the application form  
4. Other documents in support of the information submitted in the online application.                                         

 

अɮयतन जानकारȣ के ͧलए सèंथान कȧ वेबसाइट को Ǔनयͧमत Ǿप स ेदेखɅ। 
For updates, institute website may please be seen regularly.  
 

कुलसͬचव   / Registrar 


