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दिन ांक / Date:25.08.2023  

विज्ञ पन सां. / ADVERTISEMENT NO.: 47/2023 

[04.09.2023 को िॉक-इन इांटरव्यू / Walk-in interviews on 04.09.2023] 
 

 [विशुद्ध रूप से अस्थ यी और सांविि त्मक आध र पर / Purely on Temporary and 

Contractual Basis] 

भारतीय विज्ञान शिक्षा एिं अनुसंधान संस् थान पुणे मूल विज्ञानों में अनसुंधान और शिक्षण के शलए 
समवपित एक प्रमुख संस् थान है। यह मानि संसाधन विकास मंत्रालय (अगस्त 2020 में नाम बदलकर 
शिक्षा मंत्रालय कर ददया गया) द्िारा िर्ि 2006 में स् थावपत ककया गया। िर्ि 2012 में, इसे संसद के 
अधधननयम द्िारा राष्ट रीय महत् ि का संस् थान घोवर्त ककया गया। 
The Indian Institute of Science Education and Research (IISER) Pune is a premier institute 

dedicated to research and teaching in the basic sciences. It was established in 2006 by the 

Ministry of Human Resource Development (renamed Ministry of Education in August 2020). 

In 2012, IISER Pune was declared as an Institute of National Importance by an Act of 

Parliament. 

ननम्नशलखखत विज्ञावपत मानदंडों को पूरा करने िाले आिेदक िॉक-इन इंटरव्यू में भाग ले सकते हैं। 
Applicants fulfilling following advertised criteria may attend Walk-in Interview for the 
following post: 

पि न म / Name of the Post शशक्षण सह यक (अांशक शिक) / Teaching Assistant (Part-

Time) 

पदों की संख्या / No. of posts 03 (Three) 
न्यूनतम िैक्षक्षक अहिता / 
Minimum educational  

Qualification  

न्यूनतम 55% अकंों के साथ अगें्रजी / अगें्रजी सादहत्य / भार्ाविज्ञान 
में एम.ए./ एम.किल. की उपाधध। 
MA / M.Phil. Degree in English / English Literature / 

Linguistics with minimum 55% marks. 

य  / OR 
न्यूनतम 55% अकंों के साथ अगें्रजी / अगें्रजी सादहत्य / भार्ाविज्ञान 
इंग्ललि लैंलिेज टीध गं (इएलटी) में प्रासंधगक शिक्षण अनुभि के 
साथ बी.ए. की उपाधध। 
BA in English / English Literature / English Language 

Teaching (ELT) / Linguistics with minimum 55% marks with 

relevant teaching experience. 

य  / OR 
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सदटिकिकेट इन इंग्ललि लैंलिेज टीध गं टू एडल्ट्स (सीइएलटीए) / 
डडप्लोमा इन टीध गं इंग्ललि टू स्पीकसि ऑफ़ अदर लैंलिेजेस 
(डीइएलटीए) 
Certificate in English Language Teaching to Adults (CELTA) 

/ Diploma in Teaching English to Speakers of Other 

Languages (DELTA) 

प्राथशमकता / Preference अगें्रजी पढाने का पूिि अनुभि रखने िाले उम्मीदिारों को प्राथशमकता 
दी जाएगी। 
Candidates having prior experience in teaching English will 

be preferred. 
कायि अपेक्षाए / Job 
Requirements 

पदधारी ने ननम्नशलखखत करना अपेक्षक्षत हैं: 
The incumbent is expected to do following: 

1. बीएस-एमएस प्रथम िर्ि के छात्रों को पढाए जाने िाले अकादशमक 
सं ार कौिल पाठ्यक्रम में िाशमल होंना। 
Be involved with the Academic Communication Skills 
course taught to BS-MS first Year students.  

2. कक्षाओं (2 घंटे) में भाग लेंना और पररसर में प्रनत सप्ताह एक 
्यूटोररयल सत्र (1 घंटा) पढाना।   
Attend the classes (2 hours) and teach one tutorial 
session (1 hour) per week on campus.  

3. साप्तादहक आधार पर असाइनमें्स का गे्रडडगं करना 
Grade assignments on a weekly basis 

ननयुग्तत का कायिकाल / 

Tenure of the appointment 

31 January, 2024 तक ग्जसे पदधारी के संतोर्जनक प्रदििन 
और सेिाओं की आिश्यकता के अधीन आगे की अिधध के शलए 
घटाया या बढाया जा सकता है। 
Upto January 31, 2024 which may be curtailed or extended 

for further period subject to satisfactory performance of the 

incumbent and need for services. 

समेककत पररलग्धधयां प्रनत माह  

/ Consolidated emoluments 
per month 

रु. 8,500/- 

िॉक-इन इंटरव्यू की नतधथ के 
ददन तक आयु / Age as on 
date of the walk-in  
interview 

45 िर्ि से अधधक नहीं होनी  ादहए / Not more than 45 years  
 

आिेदक के िैक्षक्षक अहिता और / या अनुभि के अनुरूप आयु में 
छूट पर सक्षम प्राधधकारी के पूिि अनुमोदन के साथ विज्ञावपत अहिता 
और अनुभि से अधधक योलयता रखने िाले उम्मीदिारों के शलए 
वि ार ककया जा सकता है। 
Age relaxation commensurate with educational 

qualification/s and / or experience/s of the applicant may be 

considered for candidates having qualification and 
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experience higher than the advertised with the prior approval 

of the competent authority. 

िॉक-इन इंटरव्यू की नतधथ / 
Date of the walk-in  
interview 

04.09.2023 

ररपोदटिंग का समय/ 
Reporting Time 

03.00 बज े/ PM 
दोपहर 03.00 बज े के बाद ररपोदटिंग करने िाले उम्मीदिारों पर 
 यन प्रकक्रया के शलए वि ार नहीं ककया जाएगा / Candidates 

reporting after 03.00 PM will not be considered for the 

selection process 

स्थान / Venue कमरा नंबर 219, पहली मंग्जल, मुख्य भिन, आईआईएसईआर पुणे, 

पार्ाण, पुणे – 411008 / Room No. 219, First floor, Main 

Building, IISER Pune, Pashan 

Pune - 411008 

 

ककसी भी प्रश्न के शलए कृपया ननम्नशलखखत ईमेल पते पर शलखें / For any queries please write 

to following email address: td1123@students.iiserpune.ac.in या कॉल करें / Call on (020) 

2590 8251 

िॉक-इन इंटरव्य ूके समय, आिेदकों को ननम्नशलखखत लाना होगा: 
1. विधधित भरा हुआ ननधािररत आिेदन पत्र (उसे डाउनलोड करने के शलए शलकं विज्ञापन शलकं के 
नी  ेउपलधध है) 
2. सभी मूल और स्ि-सत्यावपत िोटो प्रनतयों का एक सेट: 

i. जन्म नतधथ के संबंध में प्रमाण पत्र 

ii. िैक्षक्षक योलयता के संबंध में अकं पत्र और प्रमाण पत्र (10िी ंसे िुरू) 
iii. आिेदन पत्र में उग्ल्टलखखत अनुभि के संबंध में सभी प्रमाण पत्र 

iv. एक िोटो पह ान प्रमाण (सरकार द्िारा जारी) 
3. एक हाशलया पासपोटि आकार का रंगीन िोटोग्राि। 
 

At the time of Walk-in interview, applicants need to bring following: 

1. Duly filled prescribed application form (Link to download the same is available below   

   advertisement link) 

2. All the originals and one set of self-attested photocopies of: 

i. Certificate regarding date of birth 

ii. Mark sheets and certificates (starting from 10th onward) regarding educational 

qualification 

iii. All Certificate/s regarding experience/s as mentioned in the application form 

iv. One Photo Identity proof (Government issued) 

3. One recent passport-size color photograph. 

 

mailto:td1123@students.iiserpune.ac.in
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पि के ब रे में स म न्य ज नक री / वििरण 

General Information / details about the post 
 

1. ननयुग्तत अस्थायी है और बबना ककसी सू ना या मुआिजे के स्ितः समाप्त हो जाएगी। 
The appointment is purely temporary and will terminate automatically without any notice 

or compensation. 

2. ननयुतत व्यग्तत का आईआईएसईआर पुणे में ननयुग्तत / अििोर्ण का कोई दािा नहीं होगा। 
The appointed person shall have no claim of appointment / absorption in IISER Pune. 

3. आिेदक की ननयुग्तत वििरे् रूप से आईआईएसईआर पुणे के ननयमों और ितों द्िारा िाशसत होगी। 
The appointment of the applicant will be governed by the terms and conditions of IISER 

Pune. 

4. ऊपरी आय ुसीमा, िैक्षक्षक अहिता या अनुभि ननधािररत करने की नतधथ आिेदन जमा करने की 
अनंतम नतधथ होगी। 
The prescribed date for determining the upper age limit, educational qualifications or 

experience shall be the last date for submitting applications.  
 

5. ननधािररत िैक्षक्षक अहिता मान्यता प्राप्त विश्िविद्यालयों / संस्थानों से प्राप्त होनी  ादहए। 
The prescribed educational qualification should have been obtained from recognized 

Universities / Institutions. 
 

6. ननधािररत िैक्षखणक अहिताएँ / अनुभि आदद न्यूनतम हैं और उनके पास होने मात्र से ही उम्मीदिार 
 यन प्रकक्रया के प्रत्येक  रण में वि ार ककए जाने के हकदार नही ंहो जाते। जहा ंिॉक-इन इंटरव्य ू
के शलए उपग्स्थत होने िाले उम्मीदिारों की संख्या अधधक होगी तो, सभी पात्र उम्मीदिारों का 
साक्षात्कार करना सुविधाजनक या संभि नहीं होगा। जां  सशमनत की शसिाररि के आधार पर 
विज्ञापन में ननधािररत न्यनूतम िैक्षक्षक अहिता / अनुभि को ध्यान में रखत ेहुए साक्षात्कार के शलए 
उम्मीदिारों की संख्या को एक उध त सीमा तक सीशमत कर सकता है। अतः आिेदकों के दहत में 
होगा कक िे आिेदन करते समय संबंधधत क्षेत्र में सभी िैक्षक्षक अहिताएँ एिं अनुभि का उल्टलेख 
करें। 

The prescribed educational qualifications and / or experience are the bare 
minimum and mere possession of same does not entitle candidates to be 
considered in each stage of the selection process. Where number of candidates 
appearing for walk-in interview is large, it will not be convenient or possible to 
interview all eligible candidates. Based on the recommendations of the Screening 
Committee, the number of candidates to be considered for the interview may be 
restricted to a reasonable limit after taking into consideration qualifications and 
experience over and above the minimum prescribed in the advertisement. 
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Therefore, it will be in the interest of the candidates, to mention all the 
qualifications and experience in the application. 
 

7. यदद कोई  यननत उम्मीदिार पदभार ग्रहण नहीं करता है या पदभार ग्रहण करने के बाद इस्तीिा 
देता है, तो प्रतीक्षा सू ी िाले उम्मीदिारों को पद पर ननयुतत ककया जा सकता है। 
In case, a selected candidate does not join or resigns after joining the post, waitlisted 

candidate/s may be offered the position.  

8. साक्षात्कार के शलए उपग्स्थत होने के शलए कोई टीए/डीए स्िीकायि नहीं होगा। 
No TA/DA will be admissible for appearing for the interview. 

9. ककसी भी प्रकार की अतंररम पूछताछ / पत्रा ार / सं ार पर इस मामले में वि ार नहीं ककया जाएगा। 
No interim enquiries / correspondence / communication of any sort will be entertained on 

the matter. 

10. आिेददत पद के शलए राजनीनतक, या अन्यथा ककसी भी रूप में प्रभाि, अयोलयता के रूप में माना जाएगा। 

Bringing any influence, political, or otherwise, will be treated as a disqualification for the 

post applied for. 

 

  कुिसचिि   / Registrar 

 


