
 

दिन ांक / Date: सितांबर 26, 2022 

विज्ञ पन िां. / ADVERTISEMENT.  NO.: 67/2022 
 

 [विशुद्ध रूप िे अस्थ यी और िांविि त्मक आध र पर / Purely on Temporary and 

Contractual Basis] 
 

भारतीय विज्ञान शिक्षा एिं अनुसंधान संस् थान पुणे मूल विज्ञानों में अनसुंधान और शिक्षण के शलए 
समवपित एक प्रमुख संस् थान है। यह मानि संसाधन विकास मंत्रालय (अगस्त 2020 में नाम बदलकर 
शिक्षा मंत्रालय कर ददया गया) द्िारा िर्ि 2006 में स् थावपत ककया गया। िर्ि 2012 में, इसे संसद के 
अधधननयम द्िारा राष्‍ट रीय महत् ि का संस् थान घोवर्त ककया गया। 
The Indian Institute of Science Education and Research (IISER) Pune is a premier institute 

dedicated to research and teaching in the basic sciences. It was established in 2006 by the 

Ministry of Human Resource Development (renamed Ministry of Education in August 2020). 

In 2012, IISER Pune was declared as an Institute of National Importance by an Act of 

Parliament. 

संस्थान वििुद्ध रूप से अस्थायी और संविदात्मक आधार पर भारतीय नागररकों स ेननम्नशलखखत पद के शलए 

आिेदन आमंत्रत्रत करता है: 

Institute invites applications from Indian nationals for the following post purely on temporary 

and contractual basis: 

पि न म / Name of the Post अनुिांध न िहयोगी / Research Associate 

पदों की संख्या / No. of posts 01 (One) 

पररयोजना का िीर्िक / Title of 

the Project 
“नॉन शलननयर इशलप्टिक एक्िेिन्स विथ हार्डी पोिैन््यल” 
“Nonlinear elliptic equations with Hardy potential” 

ननधीयन संस्था/ Funding 

Agency 

विज्ञान और अशभयांत्रत्रकी अनुसंधान बोर्डि (एसईआरबी) 
Science and Engineering Research Board (SERB) 

पररयोजना कोर्ड / Project code 31221576 

न्यूनतम िैक्षक्षक अहिता / 

Minimum educational  

Qualification  

गखणत में र्डॉक्िरेि उपाधध. 
Ph.D. in Mathematics. 
थीशसस जमा करने िाले उम्मीदिार भी आिेदन कर सकते हैं / 
Candidates who have submitted thesis may also apply 



 

प्राथशमकता / Preference नॉन शलननयर इशलप्टिक एि ं पैराबोशलक पाशिियल डर्डफरेंशियल 
एक्िेिन्स (पीर्डीई) के वि्लेर्ण पर थीशसस िाले उम्मीदिारों को 
प्राथशमकता दी जाएगी। 
Candidates having thesis work on the analysis of 
nonlinear elliptic and parabolic partial differential 
equations (PDE) will be preferred. 

ननयुप्क्त का कायिकाल / 

Tenure of the appointment 

प्रारंभ में एक िर्ि की अिधध के शलए प्जस ेआगे की अिधध के शलए बढाया 
जा सकता है, जो पररयोजना के जारी रहने और पदधारी के संतोर्जनक 

कायि के अधीन है। 
Initially for a period of one year extendable for further period 

subject to continuation of the project and satisfactory 

performance of the incumbent. 

समेककत पररलप्धधयां प्रनत माह  

/ Consolidated emoluments 
per month 

1) आरए: रु. 47,000/- + 24% मकान ककराया भत्ता से लेकर रु. 
54,000/- + 24% अनुभि क आधार पर। 
2)  एसआरएफ़: रु. 35,000/- + 24% एचआरए - उन उम्मीदिारों 
के शलए प्जन्होंने प्रासंधगक क्षेत्रों में पीएचर्डी के शलए िोध प्रबंध 
जमा ककया है, लेककन मौखखक परीक्षा पूरी नहीं की है (अथाित डर्डग्री 
के शलए योग्य होने के अनंनतम प्रमाण पत्र के त्रबना उम्मीदिार). 
1)  RA: Rs. 47,000/- + 24% HRA to Rs. 54,000/- + 24% 

HRA based on experience 

2) SRF: Rs. 35,000/- + 24% HRA for Candidates who 
have submitted thesis for Ph.D. in the relevant areas 
but not completed defence (i.e. candidates without a 
provisional certificate of having qualified for the degree). 

आिेदन की अनंतम नतधथ के 
अनुसार अधधकतम आय ु / 

Upper age limit as on last 

date of application 

1) आरए / RA: 35 िर्ि / years 

2)  एसआरएफ़ / SRF: 32 िर्ि / years 

आिेिन कैिे करें / HOW TO APPLY: 

 इच्छुक उम्मीदिार विज्ञापन के नीच ेउपलधध ननधािररत प्रारूप में mousomi@iiserpune.ac.in को 
ईमेल द्िारा (पीर्डीएफ प्रारूप में पररिनतित) अक्टूबर 06, 2022  तक आिेदन भेज सकते हैं। कृपय  ईमेल 

विषय में " Research Associate and Advt. No. 67/2022” उल्लेख करें।  



Interested candidates should send the application by email in the prescribed format 

available below advertisement by email (convert into PDF Format) addressed to 

mousomi@iiserpune.ac.in on or before October 06, 2022. Please mention 

“Research Associate and Advt. No. 67/2022” in the subject line of the email. 

 चयन प्रकिया के शलए चयननत उम्मीदिारों की सूची ददनांक, समय और अन्य वििरण के साथ इस 

विज्ञापन के नीच ेसंस्थान की िेबसाइि पर र्डाल दी जाएगी और उम्मीदिारों को केिल ई-मेल द्िारा सूधचत 

ककया जाएगा। 
List of shortlisted candidates for selection process with date, time and other details will 

be put up on the institute website below this advertisement and candidates will be 

informed by e-mail only. 

 ननम्नशलखखत को उधचत समय पर जमा और सत्यावपत ककया जाएगा: 
क) आयु, िैक्षखणक योग्यता, अनुभि आदद के समथिन में प्रासंधगक प्रमाणपत्रों और अन्य प्रिंसापत्रों 

की फोिोकॉपी। 
ख) पासपोिि आकार की रंगीन तस्िीर। 

Following will be collected and verified at an appropriate stage: 

a) Photocopies of relevant certificates and other testimonials in support of age, 

educational qualifications, experiences etc.  

b) Recent passport size color photograph.  

पि के ब रे में ि म न्य ज नक री / वििरण  

General Information / details about the post 
 

1. ननयुप्क्त अस्थायी है और पररयोजना की समाप्टत पर त्रबना ककसी सूचना या मुआिजे के स्ितः समाटत 

हो जाएगी। 
The appointment is purely temporary and will terminate automatically without any notice 

or compensation on termination of the project. 

2. ननयुक्त व्यप्क्त का ननधीयन संस्था एिं आईआईएसईआर पुणे में ननयुप्क्त / अििोर्ण का कोई दािा नही ं
होगा। 
The appointed person shall have no claim of appointment / absorption in Funding Agency 

or in IISER Pune. 

3. आिेदक की ननयुप्क्त वििरे् रूप से उक्त पररयोजना के शलए लागू ननधीयन संस्था के ननयमों और ितों 
द्िारा िाशसत होगी। 
The appointment of the applicant will be governed by the terms and conditions of the 

funding agency particularly applicable to the said project. 



4. ऊपरी आय ुसीमा, िैक्षक्षक अहिता या अनुभि ननधािररत करने की नतधथ आिेदन जमा करने की 
अनंतम नतधथ होगी। 
The prescribed date for determining the upper age limit, educational qualifications or 

experience shall be the last date for submitting applications.  

 

5. ननधािररत िैक्षक्षक अहिता मान्यता प्राटत वि्िविद्यालयों / संस्थानों से प्राटत होनी चादहए। 

The prescribed educational qualification should have been obtained from recognized 

Universities / Institutions. 

6. ननधािररत िैक्षखणक अहिताएँ और / या अनुभि आदद न्यूनतम हैं और उनके मात्र होने से उम्मीदिार 
साक्षात्कार के शलए बुलाए जाने को हकदार नहीं होते। यदद विज्ञापन के जिाब में प्राटत आिेदनों की संख्या 
अधधक होगी, तो सभी पात्र उम्मीदिारों का साक्षात्कार करना सुविधाजनक या संभि नहीं होगा। पररयोजना 
अन्िेर्क, जांच सशमनत की शसफाररि के आधार पर विज्ञापन में ननधािररत न्यूनतम िैक्षक्षक अहिता / 
अनुभि को ध्यान में रखते हुए साक्षात्कार के शलए उम्मीदिारों की संख्या को एक उधचत सीमा तक सीशमत 

कर सकता है, अतः आिेदकों के दहत में होगा कक ि ेआिेदन करते समय संबंधधत क्षेत्र में सभी िैक्षक्षक 
अहिताएँ एिं अनुभि का उल्लेख करें। 
The prescribed educational qualification/s are the bare minimum and mere possession of 

same does not entitle candidates to be called for interview. Where number of applications 

received in response to this advertisement is large, it may not be convenient or possible 

to interview all the eligible candidates. Based on the recommendations of the Screening 

Committee, the Project Investigator may restrict the number of candidates to be called for 

the interview to a reasonable limit after taking into consideration minimum educational 

qualifications and experience over and above the minimum prescribed in the 

advertisement. Therefore, it will be in the interest of the applicants, to mention all the 

educational qualifications and experience in the relevant field at the time of applying.  

7. आिेदक के िैक्षक्षक अहिता और / या अनुभि के अनुरूप आय ुमें छूि पर सक्षम प्राधधकारी के पूिि अनुमोदन 

के साथ विज्ञावपत अहिता और अनुभि स ेअधधक योग्यता रखने िाले उम्मीदिारों के शलए विचार ककया जा 
सकता है। 
Age relaxation commensurate with educational qualification/s and / or experience/s of the 

applicant may be considered for candidates having qualification and experience higher 

than the advertised with the prior approval of the competent authority. 

8. यदद कोई चयननत उम्मीदिार पदभार ग्रहण नहीं करता है या पदभार ग्रहण करने के बाद इस्तीफा 
देता है, तो प्रतीक्षा सूची िाले उम्मीदिारों को पद पर ननयुक्त ककया जा सकता है। 
In case, a selected candidate does not join or resigns after joining the post, waitlisted 

candidate/s may be offered the position.  



9. साक्षात्कार के शलए उपप्स्थत होने के शलए कोई िीए/र्डीए स्िीकायि नहीं होगा। 
No TA/DA will be admissible for appearing for the interview. 

10. ककसी भी प्रकार की अतंररम पूछताछ / पत्राचार / संचार पर इस मामले में विचार नहीं ककया जाएगा। 
No interim enquiries / correspondence / communication of any sort will be entertained on 

the matter. 

11. आिेददत पद के शलए राजनीनतक, या अन्यथा ककसी भी रूप में प्रभाि, अयोग्यता के रूप में माना जाएगा। 

Bringing any influence, political, or otherwise, will be treated as a disqualification for the 

post applied for.                

 

  कुलिचिि   / Registrar 


